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Raquel Garcia
Presidente Executiva

Em 2023, o Instituto Projeto de Vida
continuou pavimentando caminhos
de oportunidades através da
educacgdo e incluséo. Com o apoio
notdvel de nossos parceiros e
voluntdrios e a dedicacdo da nossa
equipe, expandimos nosso alcance,
transformando vidas e comunidades.
Agradecemos a cada um que se
juntou a nés nesta jornada
transformadora.



quem

SOMaoOS

Nascido do sonho compartilhado por empreendedores de Uberlandia, o
Instituto Projeto de Vida (IPV) é uma OSC (Organizagdo da Sociedade Civil)
fundada na cidade, com o objetivo de extrapolar fronteiras e ser um farol de
esperanca e oportunidades de transformacdo para pessoas, comunidades
e escolas.

Desde 2018, o Instituto tem sido um catalisador de mudangas positivas,
oferecendo, juntamente com seus parceiros, voluntdrios e apoiadores,
ferramentas e metodologias que proporcionam educagdo de qualidade
para criangas do ensino fundamental, e o desenvolvimento profissional e
humano aos membros da comunidade, ajudando pessods a descobrirem
seus potenciais, para tragarem e seguirem seus projetos de vida.

O IPV oferece oportunidades e cria um ambiente onde a cultura de
sustentabilidade é promovida e valorizada. Com o objetivo de contribuir
para a transformag¢do que desejamos ver no Brasil, o Instituto j& fez a
diferenga na vida de mais de 33.000 pessoas, engajando voluntdrios,
empresas e o poder publico.

O Instituto Projeto de Vida &€ uma
prova real do poder da educagéo e
da colaboragéo para criar um futuro
melhor. £ uma histéria de sonhos *
realizados, de vidas transformadas e
de uma comunidade fortalecida.
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escolado

futuro »»»

O “Escola do Futuro” € uma iniciativa revoluciondria que visa transformar a
educagdo publica, com projetos integrativos que envolvem todos os agentes
da comunidade escolar - alunos, pais, professores, diretores e funciondrios -
para gerar uma importante evolugdo no ensino fundamental de nossa
cidade. A ideia é transformar os educadores em mentores, potencializar
suas habilidades e fortalecer seus relacionamentos com os alunos.

O programa visa também melhorar a qualidade do ensino, identificar e
resolver problemas nos processos educativos e incluir os pais no contexto
educacional, para criar um processo de ensino que vai além do tradicional, e
assim, garantir um futuro melhor para todos.

O Pacto pela Alfabetizag¢do € a principal iniciativa do IPV dentro do eixo

Escola do Futuro, e este programa possibilitou um salto significativo nos
niveis de alfabetizagdo de criangas das escolas municipais de Uberlandia.

ESCOLA

DO FUTURO
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comunidade
escolar »p)!

JUNTOS SOMOS
MAIS FORTES

ENSINO INOVADOR PARA
UM FUTURO BRILHANTE

O Instituto Projeto de Vida
acredita que a educagdo é a
chave para transformar vidas
e comunidades.

PELA .
ALFABETIZACAO
UBERLANDIA
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carreir

3 \\DA
Destinado a preparacdo de jovens e adultos em busca do primeiro
emprego ou em sua reinser¢éo no mercado de trabalho, o programa
‘Carreira’ oferece formacdo de 3 meses que combina habilidades técnicas
e comportamentais, com a orientacdo de mais de 60 voluntdrios, sendo
empresdrios e diversos profissionais renomados.

AAMAAAA

Este foi o programa inaugural do
Instituto. O Carreira desempenha o
papel de capacitar e conectar
profissionais melhor qualificados das
oportunidades de emprego,
promovendo a formagcdo de um
ambiente empresarial com
pessoas mais preparadas. A
formagdo acontece em espaco
cedido pela parceria com a
Faculdade UNA em Uberlandia.

©
CARREIRA
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Turma 10 - PCDs

Iniciada em 2023, nossa
décima turma do Carreira
foi exclusiva para pessoas
com deficiéncia.

Tivemos 14 pessoas que
concluiram a formagdo e
foram direcionadas para
o mercado de trabalho.

formagao de qualidade
A A A para transformar vidas

n




e © ¢ 6 o6 o o o o o o o o o o o o o ® 6 6 6 o o o o o o o oo o ©o ©o o o o \“5‘\‘“‘“

transforma

“E\]\“p‘
O Transforma, € uma iniciativa que busca apoiar pessoas em situagdo de
vulnerabilidade social em Uberlandia, oferecendo-lhes oportunidades de
qualificagdo e inclusGo no mercado de trabalho formal ou informal.

As pessoas beneficiadas sdo aquelas que cresceram em comunidades de
baixa renda. O Transforma acolhe as dificuldades dessas pessoas e
trabalha dentro da realidade de cada comunidade para provocar
mudancgas significativas em suas vidas.

O programa opera em regides pré-definidas e é aplicado por meio de
parcerias com escolas e instituigdes locais, onde sdo realizadas as
divulgacodes e as atividades programadas.

O impacto do Projeto Transforma vai
além da qualificacdo profissional; ele
oferece aos participantes a chance de
ressignificar seu lugar na sociedade e
de reconhecer suas possibilidades,
reescrevendo histérias e transformando
O mundo ao seu redor.

Uma vida transformada pode influenciar
uma familia, que por sua vez pode
impactar um quarteirdo, um bairro e,
eventualmente, toda comunidade.
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QUALIFICACAO E INCLUSAO
PARA UMA VIDA DIGNA

CAPACITANDO VIDAS,
FORTALECENDO COMUNIDADES

TRANSFORMANDO
VULNERABILIDADE EM
OPORTUNIDADE

Legenda: Fotos da dltima turma que aconteceu na comunidade Morada Nova em conjunto com o projeto Caminheiros Luz.
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pacto pela
alfabetizacdo
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PELA i
ALFABETIZACAO
UBERLANDIA

Uberlandia emergiu como exemplo de exceléncia alfabetizagdo de criangas na
idade certa, gracas ao Pacto pela Alfabetizagdo, uma iniciativa implementada
em 2022, por meio da parceria entre o Instituto Projeto de Vida, Instituto Raiar,
Prefeitura de Uberlandia e Empresadrios, tendo como correalizadora a ACIUB
(Associag@o Comercial e Industrial de Uberlandia). Este projeto representa um
compromisso coletivo com a alfabetizagdo infantil, e os resultados de 2023
reafirmaram o sucesso dessa parceria.

Instituto
PREFEITURA DE =7 7 rves

UBERLANDIA

FAZER MAIS. FAZER BEM.

SECRETARIA
MUNICIPAL DE

EDUCAGAO

Correalizacdo:

) ACIuB

ASSOCIACAO COMERCIAL E INDUSTRIAL DE UBERLANDIA

A RAIAR

INSTITUTO

Instituto Projeto de Vida
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O Papel do Instituto Projeto de Vida

Desde o inicio, o Instituto Projeto de Vida foi a espinha dorsal do Pacto,
conectando parceiros e fornecendo o apoio necessario para o sucesso do
projeto. Em 2023, o Instituto celebrou os avangos nos niveis de alfabetizagdo
em Uberléandia, fruto de um planejamento cuidadoso e da implementacdo
desse programa ousado e inovador.

Legado e Impacto

O legado do Pacto pela Alfabetizagdo vai além dos nimeros. Ele reflete um
movimento de transformagéo educacional que ampliou com uma cidade do
porte de Uberléndia e que pode servir de inspiragdo para outras localidades.
O Instituto Projeto de Vida, ao lado da Prefeitura e outros parceiros,
implementou um modelo de sucesso, provando que a alfabetizagéo na idade
certa é possivel e replicavel.

Uberldndia alcangou resultados impressionantes em 2023, estabelecendo um
padréo de exceléncia na alfabetizagcdo e uma nova esperanga para o futuro
da educagdo no Brasil.

“Temos cem por cento das escolas
comprometidas para conseguirmos esse
resultado fantdstico. Sou muito grata aos
Nnossos parceiros, a minha equipe,
sobretudo grata a cada diretor, professor
por tanta dedicag¢gdo. Vamos seguir
avang¢ando com o Pacto pela
Alfabetizacdo, mantendo as nossas
crian¢as no centro das decisées sempre.”

Tania Toledo

Secretdria Municipal da Educag¢do do
Municipio de Uberlandia

16
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ELEVANDO A
ALFABETIZACAO
E INSPIRANDO O

BRASIL




NOSSOS humeros

Evolucdo do indice de Alfabetizagéio das criangas ao final
do 1° ano na rede municipal de Uberlandia:

2021 - ANTES DO PACTO 2023 - APOS 2 ANOS DE PACTO

Lere Ler, escrever

escrever e interpretar
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06% 70%

Resultados do Pacto em Uberlandia

Em 2022, o primeiro ano do Pacto pela Alfabetiza¢gdo, atendemos milhares de
criangas da rede Municipal do primeiro ao quinto ano. Em 2023 os resultados
foram ainda melhores, em turmas do primeiro e do segundo ano, 11 mil
criangas foram alfabetizadas na idade certa, ampliando as chances da sua
evolugcdo na escola e de um futuro melhor.

INDICES DE ALFABETIZAGCAO EM UBERLANDIA

Ano Escolar B IR
1° ano 6% 56% 70%
2° ano 14% 73% 74%
3° ano 28% 80%

4° e 5° ano DADOS DOBBEFOSTICO INICIAL Mais DE284IL CRIANGAS MAIS DE N MIL CRIANGAS
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Impacto

social




desenvolvimento

sustentavel

Os Objetivos de Desenvolvimento Sustentéavel (ODS) sGo um apelo global &
agdo para acabar com a pobreza, proteger o meio ambiente e o clima e
garantir que as pessoas, em todos os lugares, possam desfrutar de paz e de
prosperidade. Estes sdo os objetivos para os quais as Nagdes Unidas estdo
contribuindo a fim de que possamos atingir a Agenda 2030 no Brasil € no
mundo.

A vista disso, o Instituto Projeto de Vida, através dos seus projetos, também
tém contribuido para o desenvolvimento sustentdvel em quatro desses
pilares atualmente sendo eles:

TRABALHO DECENTEE EDUCAGAODE
CGRESCIMENTO QUALIDADE
ECONOMICO

o |

ERRADICAGAD -l REDUGAO DAS
DAPOBREZA DESIGUALDADES

A
(=)

v

e Trabalho Decente e
Crescimento Econémico;

e Educacdo de Qualidade;
e Erradicagdo da Pobreza;

e Reducgdo das Desigualdades.
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2 Principais

numeros

Até 2023, o Instituto Projeto de Vida realizou um trabalho notavel, impactando
positivamente a vida de muitas pessoas através de seus programas
educacionais e de capacitagéao profissional. Aqui estéo alguns dos impactos
quantitativos do Instituto até o momento:

Mais de Mais de

pessoas foram
impactadas pelos

programas do Instituto Se envolveram e agjudaram a

fortalecer as iniciativas do Instituto.

58

escolas

foram impactadas através

do Pacto pela Alfabetizagdo engajadas proporcionando
oportunidades de emprego e
Mais de desenvolvimento.

X o

e
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outros impactos

EMPREGABILIDADE

O Projeto Carreira excedeu as expectativas dos participantes,
proporcionando crescimento pessoal e abrindo portas para empregos em
empresas de exceléncia, parceiras do IPV.

REFERENCIA EM ALFABETIZAGAO NA IDADE CERTA

Uberldndia se tornou referéncia em Alfabetiza¢éo no Brasil. As parcerias com
a Secretaria Municipal da Educacgdo, o Instituto Raiar, Instituto Edube e ACIUB
foram cruciais para a causa da educacdo na cidade.

Desenvolvimento

Profissional AL A e

Educacdo

O Instituto Projeto de Vida, com sua atuagdo em 2023, demonstrou o poder da
educagdo e do desenvolvimento profissional como ferramentas de
transformagdo social.

“Tivemos uma trilha sobre autoconhecimento
e isso me ajudou muito a descobrir quem é a
Helene, e entdo, qual rumo tomar em diregéo
aos meus objetivos.”

Helene
Turma 9 do Carreira

Carreira - Turma 9
Palestra de Ferdinando Kun

Turma do curso Carreira, junto
com o voluntario Ferdinando Kun,
referéncia do ecossistema de
inovacdo e da comunidade
UberHub e um dos 60 voluntarios
deste projeto.

Relatério de atividades 2023 22

Instituto Projeto de Vida




selo empresa

parceira IPV



®© 0 0 6 0 O

*

selo empresa

parceira

Em 2023, o Instituto Projeto de Vida (IPV)
lancou o Selo Empresa Parceira para
reconhecer as empresas que apoiam
nossos programas e, através deles,
investem no "S" do ESG (Environmental,
Social, and Governonce).

ALGUNS BENEFICIOS DO SELO

Reconhecimento: Selo para uso na
comunicacgdo corporativa.

Acesso a Talentos: Oportunidade de contratagdo
de profissionais formados no Projeto Carreira.

Visibilidade: Marca da empresa destacada no
site do IPV e em materiais de comunicacgdo.

Voluntariado: Oportunidades para colaboradores
se engajarem em voluntariado.

Iniciativas ESG: Divulgacdo dos
projetos do Instituto como parte das
iniciativas sociais da empresa.

Impacto Social: Contribui¢éo Construindo

direta para a educagdo e um futuro

inclus@o social. i
melhor, ,L_E";D;t?-‘-s@:

—

e

Um investimento
que transforma

vidas e fortalece
Seu compromisso
socidal.




empresas

parceiras

Magau

¢ sankhya HUNJI i""’a) Luizalob®

ASSOCIACAO COMERCIAL E INDUSTRIAL DE UBERLANDIA

o @
@ /xCluB  (pHhuem LgeﬁCA KR

{PREENDIMENTOS

Investir no IPV fortalece a responsabilidade social, melhora a imagem
institucional, aumenta o engajamento dos colaboradores e cria
oportunidades de networking. Além disso, apoia a educacgéo e incluséo social,
contribuindo para um futuro mais justo.

Para mais informagées sobre como se tornar uma empresa parceira, entre em
contato conosco e vamos transformar vidas juntos!

Responsabilidade Engajamento dos Educagéo Incluséo social

social colaboradores
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parceiros

Nossos esforgos séo amplificados pelo suporte de parceiros dedicados.
Em 2023, trabalhamos ao lado de organizagdes como Audicon, Cerizze,
Serifa, R&B, Hawk, Una, e-Talent e o Instituto Raiar. Cada parceiro
desempenha um papel crucial em nossos programas, contribuindo para
nosso sucesso coletivo.

hawk 7 @®cirizzi {RAIAR

INSTITUTO

pro,ect

A&B & eTaLent SouLud  £F EaNvas

SOLUGOES EMPRESARIAIS Faca seu projeto decolar!

voluntadrios

Os voluntdrios do Instituto Projeto de Vida sé@o a forga motriz que impulsiona
arealizagdo de nossos objetivos. Cada um dos mais de 120 voluntérios
desempenha um papel vital na transformacgao das vidas das pessoas

que atendemos.

A dedicagdo, o compromisso e a generosidade desses individuos sdo
verdadeiramente inspiradores. Eles compartilham seu tempo, habilidades e
conhecimentos para ajudar a criar oportunidades para aqueles que mais
precisam. Cada voluntdrio contribui de maneira Gnica para a missdo do
Instituto, e juntos, criamos um impacto duradouro na comunidade.
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)3 VDA
histdrias de

sucesso ddg

As historias de sucesso de nossos beneficiados sdo a verdadeira medida de
nosso impacto. Em 2023, diversas vidas foram transformadas por meio de
nNossos programas, cada uma com uma jornada dnica e inspiradora.

“Eu acredito que todas as mdes tém que
apoiar e incentivar seus filhos na leitura
porque isso faz toda a diferenca.”

Elidiane Silva Ferreiraq,
Mée do Rafael

“Quando eu saio na rua eu gosto de ler
todas as placas.”

Rafael Silva Santana,
07 anos - Aluno 2° Ano

“Hoje eu me sinto uma pessoa bem mais
leve e tranquila para fazer as escolhas
certas, e eu tenho certeza que mudou
minha vida por completo. Foram trés
meses de muito aprendizado!”

Carla Froes
Turma 9 Carreira
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governanca, gestdo e

transparéncia

Estabelecemos uma parceria com a SOUL
Consulting, empresa de consultoria sobre
governanga corporativa, para seu
desenvolvimento e implementacgdo
durante o ano de 2024. Buscaremos
arquitetar um sistema de governanga, com
total transparéncia e responsabilidade,
além de melhorar os processos
administrativos e gerenciais do IPV.

“Uma boa governanca corporativa é a
base sélida para a construgdo de uma
empresa transparente, ética, bem-
sucedida e duradoura.”

Yuri Lopes Pereira “Orientada para construir e
Fundador e Diretor da SoulUp transformar positivamente
pessoas, empresas, negocios e
o0 mundo com minhas mdultiplas
habilidades.”
Déborah Montes
Fundadora e Consultora na SoulUp

fontese

r ecumos % Fontes de Recurso
Os recursos utilizados nos projetos do 29 43% Empresas
Instituto s@o oriundos de editais
puablicos, termos de ajuste de 63,86% T.A.C
conduta (TAC) do Ministério Publico,

parcerias com empresas privadas e 6,08% Editais Pablicos
outros Institutos, além de doagodes

de pessoas fisicas e juridicas. O 0.63% Pessodq Fisica

Instituto captou R$ 1.174.454,48.
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planos para

ofuturo »rrh

A medida que avancamos em 2024, estamos entusiasmados com a expansdo
e o fortalecimento de iniciativas transformadoras, por meio da educacéo,
inclus@o e capacitagdo. Com planos que refletem o compromisso continuo
em criar melhores caminhos.

©
7 ESCOLA ﬁﬂRREIRA § TRANSFORMA
DO FUTURO ,/ b pp 2024 PP P 2024

> PP 2024
O ‘Escola do Futuro’ O programa ‘Carreira’'teréd O projeto Transforma' tem
continuard com o Pacto 3 novas turmas, formando  como objetivo capacitar 30
pela Alfabetizagéo em mais de 150 pessoas jovens em situacgdo de
Uberlandia, impactando  capacitadas e expandiré vulnerabilidade social, de
mais de 11.000 criangas seu adlcance com o EaDIPV  duas comunidades de
da rede municipal de que serd lancado para Uberldndia, em tecnologia,
ensino. cursos gratuitos a distdncia divididos em duas turmas.

a
<§> Expansao de Parceriais e

voluntariado
)P 2024

Conectar para transformar: Sempre
acreditamos que é necessdrio
fortalecer parcerias e engajar
voluntdrios. O Instituto Projeto de
Vida na busca por colaboragdes
oferecerd oportunidades para mais
programas de voluntariado junto a
empresas e pessoas.
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contatos e
agradecimentos

Pelos avangos alcangcados em 2023, agradecemos profundamente a todos
que contribuiram para o sucesso do Instituto Projeto de Vida. Aos nossos
parceiros, cuja generosidade e compromisso sustentam cada um dos Nossos
programas; aos voluntdrios, que doaram seu tempo e habilidades com tanta
paixdo e dedicagdo; aos alunos do curso Carreira, que confiaram em nds para
guid-los em sua jornada profissional; aos diretores e professores do Pacto
pela Alfabetizagdo, que incansavelmente se dedicam a educar e inspirar
Nnossas criangas; e a todos os envolvidos em nossas iniciativas.

Cada um de vocés desempenha um papel essencial na transformagdo que
testemunhamos diariamente. E através dessa colaboragdo e esforgo conjunto
que conseguimos criar melhores caminhos e transformar vidas.
Continuaremos a trabalhar com o mesmo entusiasmo e dedicagdo, com a
certeza de que, juntos, podemos construir um futuro mais justo e promissor.

Nosso sincero agradecimento a todos.

Para mais informacgdes sobre como se envolver ou apoiar o Instituto Projeto de
Vida, visite nosso site ou entre em contato por meio de nossos canais de
comunicacdo.
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® (34) 99106-6138
@© instprojetodevida
www.institutoprojetodevida.org

0 Alameda Paulina Margonari, 59 — Jardim
Karaiba, Uberldndia — MG, CEP 38411-206
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